附件1
军队从普通高校毕业生中直接征召士官的有关条件和政策

（据皖征〔2008〕2号）

一、招收对象和条件。应届男性毕业生，年龄不超过24周岁。政治和身体条件，按照征集义务兵的有关规定执行。毕业时，必须获得国家承认的毕业证书。同等条件下，党员、学生干部、曾服过现役和在学术、科研上有突出表现和成就的毕业生优先招收。本人户口必须迁移至学校。
二、招收的程序。招收士官按照本人申请报名、体检政审、专业审定、签订协议、批准入伍、组织交接、检疫复查、入伍训练、分配使用的程序进行。

三、招收士官的待遇。经批准直接招收为士官的毕业生，由招收地县（市、区）征兵办公室发给《应征公民入伍通知书》，其家属凭入伍通知书到户口随在地的户口登记机关注销应招公民的户口，并享受军属待遇。招收的士官在入伍集训期间，统一执行新入伍士兵的月津贴标准。下达士官任职命令的当月起，执行相应的士官工资标准。首次任命为士官的军衔级别工资档次，应届毕业的大专生为一级四档，应届毕业的本科生为二级一档。服役期间的基本工资、津贴补贴、抚恤费、生活补助、伙食灶差补助、防暑降温费、独生子女父母奖励费等待遇，以及探亲、保险、住房、医疗等其他待遇和增资办法，按照国务院、中央军委和总部的有关规定执行。（据宜秀区武装部介绍，现行工资标准一级士官1500元左右，二级士官1700元左右）
四、退役安置。服役满士官第三期退出现役的，作转业安置。符合转业条件以转业方式退出现役的，由入学前常住户口所在地的县（市、区）或者上一级人民政府安置，也可以由其父母、配偶或者配偶父母常住户口所在地的县（市、区）人民政府安置；符合转业条件以复员方式退出现役的，由入学前常住户口所在地的县（市、区）或者上一级人民政府接收，也可以由其父母、配偶或者配偶父母常住户口所在地的县（市、区）人民政府接收；服役未满第三期，以复员方式退出现役的，由入学前常住户口所在地的县（市、区）人民政府接收；由其他原因不能以转业、复员、退休方式退出现役的，由入学前常住户口所在地的县（市、区）人民政府接收；符合士官退休条件的，按有关规定作退休安置。

    五、其他规定。维护应招对象参军入伍的正当权益，用人单位不得因其参加报名、体检、政审等原因随意解除劳动合同或用工协议，毕业生因应招入伍解除劳动合同或用工协议不视为违约，不承担违约责任。
附件2
安庆师范学院在校大学生应征入伍申请表
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